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IAN DEUX MILLE VINGT

Le QUATRE MARS a Vingt heures trente,

le Conseil Municipal de la Ville de la Ferté-Bernard, 1également convoqué en session ordinaire, s’est
réuni aux Halles Denis Béalet, lieu habituel de ses séances, en séance publique sous la présidence de
Monsieur Didier REVEAU, Maire.

Etaient présents : M. Didier REVEAU, M. Jean THOREAU, Mme Pascale LEVEQUE, Mme Cécile
KNITTEL, Mme Josette JACOB, M. Daniel GUEDET, M. Michel ARBOUYS, Mme Marie-Hélene
TROUILLOT, Mme Sylvie SEQUEIRA, M. Nicolas CHABLE, Mme Bénédicte MARCHAIS, M.
Gérard GUESNE, Mme Edith ALIX, M. Claude DROUET, M. Thierry BODIN, Mme Sophie
DOLLON, M. Gaétan THOMAS, Mme Delphine LETESSIER

Excusés: M. Philippe GALLAND, Mme Camille MORIN-BURRE, Mme Virginie ARZUL-
MORICEAU, Mme Marie-Claire DUCELLIER (Pouvoir donné a Jean THOREAU), Mme Dominique
BURLOT, Mme Héléene DEBLOCK (Pouvoir donné a Bénédicte MARCHAIS), M. Quentin
GUTIERRES (Pouvoir donné a Didier REVEAU), Mme Sylvie FAVRET (Pouvoir donné a Claude
DROUET), M. Michel DIEDERICH, M. Thierry PERRE, M. Jacky TACHEAU (Pouvoir donné a
Josette JACOB)

Il a été, suivant les prescriptions de la loi du 5 avril 1884, procédé immédiatement a la nomination d’un
secrétaire de séance pris au sein du Conseil.

Monsieur Jean THOREAU a été désigné pour remplir ces fonctions qu’il a acceptées.

PLAN DE FORMATION

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
VU Pavis favorable du Comité Technique en date du 3 mars 2020,
VU Pavis favorable du Comité d’Hygiene, de Sécurité et des Conditions de Travail en date du 3 mars 2020,

CONSIDERANT qu’un plan de formation est un document qui prévoit sur une période annuelle ou
pluriannuelle les objectifs et les moyens de formation qui doivent permettre de valoriser les compétences et
le développement de la structure,

CONSIDERANT que le plan de formation porte sur les prévisions concernant les actions de formation
suivantes :

= Formation obligatoire,

® Formation Sécurité,

* Formation d’intégration

* Formation Continue — Développement des compétences





Le Conseil Municipal,

Apres en avoir délibéré,

A T'unanimité des membres votants (23 Pour — 0 Abstention — 0 Contre),

Approuve le plan de formation pour 'année 2020 tel que présenté et annexé a la présente délibération.

Pour copie conforme,
Le Maire
Didier REVEAU



