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L’AN DEUX MILLE VINGT CINQ

LE QUATRE NOVEMBRE a vingt heures,

Le Conseil municipal de la ville de I.a Ferté-Bernard, légalement convoqué en session ordinaire,
s’est réuni pour des circonstances exceptionnelles a la Mairie : salle Annette Mortette, sous la

présidence de Monsieur Didier REVEAU.

Etaient présents : M. Didier REVEAU, Mme Cécile KNITTEL, M Fric PAPILLON, M.
Laurent PHILIBERT, Mme Christiane VAN RYSSEL, M. Gérard GUESNE, Mme Bénédicte
MARCHAIS, Mme Francoise PEILLODI, M. Emmanuel BOIS, Mme Sandra TRASSART-
ROQUAIN, M. Nicolas CHABLE, Mme Catherine CHANTEPIE, Mme Delphine
LETESSIER, M. Christophe BISI, Mme Marie Hélene TROUILLOT, Mme Audrey
MAMONTEIL, M. Dominique MORANCE, M. Lionel COURTEMANCHE, Mmc Sophie

DOLLON, M. Franck POTAUFEUX, Mme Edith ALIX, M. Carl GUILILLEMIN.
Excusés :

M. Sylvie SEQULIRA {Pouvoir donné a Mme Ceale KNITTEL)

M. GGaétan THONMAS (Pouvoir donné a M. Gérard GUESNE)

M. Thierry BODIN (Pouvoir donné a M. Didier REVEAU)

M. Emmanuel VIGNERON (Pouvoir donné a M. Fric PAPILILON)

Mme Marie DENONEILLE {(Pouvoir donné a M. Laurent PHILIBERT)

M. Nicolas GUILLARID (Pouvoir donné 4 Mme Sophie DOLLON)

M. Olivia JAMAIN {(Pouvolr donné a Mme Christane VAN RYSSEL)

Il a été, suivant les prescriptions de la lot du 5 avnl 1884, procédé immédiatement a la
nominaton d’un sccrétaire de séance pris au sein du Conseil

M. Franck POTAUFEUX a été désigné pour remplir ces fonctions qu’il a accepiés.
RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION ID’ADHESION RELATIVE A

L’EXERCICE DE LA MISSION D’INSPECTION EN MATIERE DE SANTE ET DE
SECURITE AU TRAVAIL

Le Conseil municipal ;

Vu le Code Général de la Foncuon Publique et notamment son article 1L.812-2 ;

Vu le décret n°85-603 modifié du 10 juin 1985, reladf 4 Phygiéne et 4 la séeurité du travail ainsi qua
la médecine professionnelle et prévenuve dans la fonction publique territoriale, notamment son
article 3 ;

Vu le décret n°2001-1016 du 5 novembre 2001 portant créatgon d'un document relanf a I'évaluation
des risques pour la santé et la sécurité des travailleurs, prévuc par l'article L. 230-2 du code du travail
et modifiant le code du travail ;

Vu la précédente conventon signée entre la commune et le Centre de Gestion de la Sarthe (CDG
72), arrvée a échéance ;





Vu le rapport du Maire ;

CONSIDERANT

- Que larticle 5 du décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'hygiéne et a la sécurité du
travail ainsi qua la médecine professionnelle et préventive dans la fonction publique
territoriale, dispose que Tlautorité territoriale doit désigner, aprés avis de la Formation
spécialisée en mateére de Santé Sécurité et Condition de Travail (FSSCT), un agent chargé
d’assurer une foncuon d'inspection dans le domaine de la santé et de la sécurité au travail.

- Que cet agent est charge de controler les conditions d'applicaton des régles d'hygiéne et de
sécurité et de proposer a l'autorité territoriale compétente toute mesure qui lui parait de nature
a améliorer I'hygiéne et la sécurité du travail et la prévention des risques professionnels. Dans
ce cadre, 1l a librement acces a tous les établissements, locaux et lieux de travail dépendant des
services a inspecter et sc fait présenter les registres et documents imposés par la
réglementaton. En cas d'urgence il propose a l'autorité territoriale les mesures immédiates
qu'll juge nécessaires. L'autorité territoriale I'informe des suites données a ses propositions.

- Qu'll peut étre satisfait a cette obligation :
O en désignant un agent en intetne,
O en passant conventon avec le Centre de Gestion.

- Que le Centre de Gestion de le Sarthe propose aux collecuvités et établissements de mettre a
disposition un agent du service prévention des risques professionnels formé pour la réalisation de
cette mission, par le bias de la signature d’'une convention d'une durée de 24 mois, renouvelable
par tacite reconduction, dans la limire de six années.

Apres en avolr délibéré ;
¢ AUTORISE Monsiecur le Maire ou Pun de ses Adjoints a :
©  Renouveler la signature de la convention d’adhésion relative a la fonction d’inspection
dans le domaine de la santé et de la sécurité au travail avec le Centre de Gestion de la
Sarthe, pour une durée de 24 mois, renouvelable par tacite reconduction, dans la limite
de six années.
o A régler toutes factures découlant de cette conventdon.
A T'unanimit¢ des membres vorants,
Voix pour : 29

Voix contre :
Abstention : 0

l.a Secrétaire de séance Pour Cop}

Franck POTAUFEUX Didie

Le présent acte est soumis a un délai de recours de deux mois & compter de sa publication. Les recours doivent étre adressés au tribunal
administratif de Nantes et doivent étre adressés par voie recommandée.



